
 

 

 

 

 
 

OBRAZLOŽENJE FINANCIJSKOG PLANA 

PRIHODI: 

 31 PRIHODI OD PRODAJE ROBA I PRUŽANJA USLUGA – obuhvaća prihode od pružanja 
edukativnih usluga u iznosu od 30.000,00 €. 
 

 35 PRIHODI OD DONACIJA – obuhvaća donacije iz državnog proračuna, proračuna jedinica 

lokalne i područne (regionalne) samouprave, od građanstva i kućanstva, pravnih osoba u iznosu od 

211.351,64 €. 

 

RASHODI: 

 41 RASHODI ZA RADNIKE – obuhvaćaju rashode po osnovu plaće u neto iznosu, porez na 

dohodak i prirez te doprinose iz i na plaću u iznosu 160.103,97 €. Udruga ima osam zaposlenih, 

šest radnika na puno radno vrijeme i dva radnika na dodatnom radu. 

 

 42 MATERIJALNI RASHODI – obuhvaćaju troškove projekata, neizravne troškove vezane za 

obavljanje osnovne djelatnosti udruge, troškove prijevoza i sve ostale materijalne rashode u 

iznosu od 50.527,67 €. 

 

 43 RASHODI AMORTIZACIJE – obuhvaća troškove amortizacije u iznosu  od 2.300,00 € koja 

se odnosi na dugotrajnu materijalnu imovinu koju udruga posjeduje. 

 

 44 FINANCIJSKI RASHODI – obuhvaćaju rashode za bankarske usluge i usluge platnog 

prometa u iznosu od 720,00 €.  

 

U Zaprešiću, 25.11.2025. 

      Predsjednik udruge: 

                                      Miroslav Miljković 
 
 
  __________________________ 

          


